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T ausende junge Menschen engagieren sich in unserem Verband. Ob als Grup-

penleitung oder Leiter/-in der Jugendarbeit, in Fachbereichen, dem Schulsa-

nitatsdienst oder kurzfristig bei der Unterstiitzung von Freizeitmafsnahmen.
Auf Landesebene wirken Menschen in acht Arbeitsgruppen und freien Formen
daran, Inhalte umzusetzen und die Ziele des Verbandes zu realisieren.

Um euch einen Einblick in die inhaltliche Arbeit auf Landesebene zu geben, gibt
es in dieser Broschiire eine Ubersicht {iber die eingesetzten AGs. Aufderdem wird
euch aufgezeigt, wie es gelingt, sich auch aufserhalb von festen Strukturen zu betei-
ligen: ganz nach individuellen zeitlichen Moéglichkeiten oder Interessen.

Wir wiirden uns freuen, wenn das Heft dazu beitragt, zu tiberlegen, ob Engage-
ment auf Landesebene fiir euch spannend und herausfordernd aber auch gleich-
zeitig spafsvoll und gewinnbringend sein kann.

Und wir wiirden uns tiber ein kennen lernen oder wiedersehen auf Landesebene
freuen.

Sonja, Charly und Luisa
Landesleitung Bayerisches Jugendrotkreuz
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Aufgaben Zusammensetzung Anforderungen



n acht Arbeits- und Projektgruppen auf Landesebene engagieren sich junge

Menschen fiir den Verband. Auf den nachfolgenden Seiten haben wir euch die-

se dargestellt. Die Zeitansitze und auch die Themen sind immer aushandelbar.
Denn die Haufigkeit der Treffen und die Aufgaben tiberlegen sich die Mitglieder
jeweils innerhalb ihrer Arbeits- und Projektgruppe. Gerade ,,mehr” geht immer,
wenn ihr Zeit habt und engagiert an einem Thema arbeiten wollt. Die Angaben bil-
den daher den derzeitigen Ist-Stand wieder.

Beratungen und Ergebnisse fliefsen iiber die Gremien wie Landesleitung oder
Landesausschuss auch wieder zurtick. Hierdurch ist sichergestellt, dass der Ver-
band in seiner ganzen Grofse von Miltenberg-Obernburg bis Berchtesgaden und
von Neu-Ulm bis Freyung-Grafenau eingebunden ist und von Ergebnissen profi-
tiert.

Grundsétzlich sollten Mitglieder in unseren Arbeits- und Projektgruppen 18
Jahre alt sein. Sie sollten bereit sein, zu Treffen innerhalb Bayerns fahren zu wol-
len und tber eine Grundausstattung an Kommunikationsmedien verfiigen, da eini-
ges per E-Mail oder Datenaustausch geschieht.

Von unserer Seite unterstiitzen wir bei der Einfithrung von neuen Mitgliedern. Wir
tragen die Kosten fiir Verpflegung, Unterkunft und Fahrt. Gerne kénnen auch Fort-
bildungen — die sich ggf. sogar im beruflichen Kontext anwenden lassen — durch
uns (teil)ibernommen werden.
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Es gibt derzeit keine Mitglieder und somit auch keine Treffen.

Jorg Duda

» Entwicklung von Ideen, das Stiftungsvermogen substanziell zu erhéhen

* Innerverbandliche Bewerbung der beiden Stiftungsprogramme ,,Projekt-
féorderung” und ,,Stifterinnen-Preis“ mit dem Ziel der besseren Identifika-
tion des Verbandes mit der Stiftung

A,

www.jrk-bavern.de/leonore




AG Wettbewerbe EERSSSES
9 Florian RéRle

» Weiterentwicklung der Wettbewerbe im Bayerischen Jugendrotkreuz

» QOrganisation und Durchfithrung des Landeswettbewerbs

» Erstellung von Aufgaben-Vorschlidgen fiir die Kreis- & Bezirkswettbewerbe
» Erstellung der Aufgaben fiir den Landeswettbewerb

‘ = 2 feste Wochenenden im Herbst

» Teilnahme am Landeswettbewerb im Juli
= zuverldssige und fristgemaéfe Erstellung und Uberarbeitung der
ubernommenen Aufgaben in Heimarbeit

Ublicherweise entsenden die 5 Bezirksverbinde Mitglieder in die AG Wett-
bewerbe

» Gespur fiir altersgerechte Themen, Zuginge und Methoden, um die
Wetthewerbsaufgaben zielgruppengerecht entwickeln zu kénnen

» sicherer Umgang mit MS-Office und Google-Drive

= zuverlassiger Kontakt und Kommunikation via Mail

@ https://j

rk-bavern.de/wettbewerbe
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Jorg Duda

» Entwicklung und Umsetzung von Ideen/Bildungsangeboten der Diversi-
tdtsarbeit im Bayerischen Jugendrotkreuz fiir alle Ebenen und zu verschie-
denen inhaltlichen Schwerpunkten auf Grundlage der Rahmenkonzeption
der Bildungsarbeit im BJRK.

» Beobachtung der Entwicklungen im BJRK und soweit mdéglich Begleitung
von im Bereich Diversitat aktiv handelnden Kreis- und Bezirksverbidnden

» Erarbeitung von Kriterien zur Qualitidtssicherung in der Aus- und Fortbil-
dung zu Diversitit

* Inhaltliche Verantwortung und Aktualisierung der Aushildungsunterlagen
flir Diversitiat im BJRK

= Ubernahme von Vortragen zum Thema Diversitit im Bayerischen Jugend-
rotkreuz

» Unterstiitzung anderer Arbeitsgruppen

i
‘ » 2 Termine mit einer Ubernachtung

= 2 Telefonkonferenzen
= Arbeit zu Hause (Schreibarbeiten); etwa 2 Stunden/Monat
= Station am Landeswettbewerb im Juli

@ https://j

rk-bavern.de/diversitaet
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Kontakt
Florian Rofsle

Aufgaben

kontinuierliche konzeptionelle und inhaltliche Weiterentwicklung unserer
Angebote fiir Einrichtungen zu Kinderbetreuung (Mini-Trau-Dich, Trau-Dich)

Termine

» 2 Tagestreffen

= 1-2 Telefonkonferenzen

= Arbeit zu Hause (Schreibarbeiten)

Informieren
https:

rk-bavern.de/trau-dich

Das JRK-Programm Trau-Dich richtet sich an Kinder ab 4 Jahren in

Einrichtungen zur Kinderbetreuung. Kinder erlernen den Umgang mit
den Themen Wundversorgung, Notruf, Beulen und Quetschungen, Ver-
brennungen und Verbrihungen, Verdtzungen, Nasenbluten sowie stabile
Seitenlage.
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AG Juniorhelfer BEERIRIERIE

o

Florian Rofdle

Q

Weiterfithrung d
e ' ..
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https://j
Kinder an der Grundschule die

wesentlichen Erste Hilfe-Inhalte
und Umgang zu Pﬂasterverband,
Notruf, Bauchschmerzen, Kopfver-

rk-bavern.de/juniorhelfer

letzung, Bewusstlosigkeit, Ver-
T VT a brennungd, Knochenbruch, starke
LB, i Blutung. Er wird durch Ausbild-
re/-innen des BRK oder Lehrerin-
nen und Lehrer der Grundschule
durchgefuhrt.
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AG Schulsanitatsdienst

9 Kontakt

Florian Rofle

Aufgaben

» Inhaltliche Bearbeitung des Themas Schulsanititsdienst
» Mitwirkung am jihrlichen SSD-Praxistag im Friithjahr

‘ Termine
» 1-2 Tagestermine oder Abendtermine pro Jahr
» SSD-Praxistag im Frithjahr

@ Informieren
https://j

rk-bavern.de/schulsanitaetsdienst
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AG zu ,,STOP!

Augen auf!«

9 Kontakt
Stefanie Widmann

O O

) Augen auf!

AuBerdem sind fur ,STOP!
Augen aufl Beauftragte far
Gewaltpravention sowie die
Vertrauenspersonen akiv.

Q Aufgaben
»= Ausbau und Pflege eines Konzeptes zur verbandsweiten Gewaltpravention.
» Verankerung des Themas auf allen Ebenen des Verbands
* Ausbau und Betreuung des Netzwerkes von Vertrauenspersonen und wei-

teren im Thema Aktiven

*» Beratung und Information iber die Initiative ,,STOP! Augen auf!“ in den

Gremien des Verbandes

» Weiterentwicklung von Arbeits- und Ausbildungsmaterialien
* Durchfiihrung von Infoveranstaltungen sowie Schulungs- und Werbemafs-

nahmen

@ Zusammensetzung

Mitglieder aus den Gemeinschaften und der Bezirksverbdnde

Termine
|
= 2 Tagestermine

» 1 Tagestermin inkl. Vorabend

= Vertretung des Themas bei JRK-Bezirksver-
sammlungen oder anderen Gremien

= Ubernahme von Vortrigen und Schulungen
im (B)JJRK

@ Informieren
https://j f

rk-bayvern.de/stop-augen-au

Auch dem Bayerischen Jugendring
ist der Schutz vor (sexualisierter)
Gewalt wichtig in der Kinder- und
Jugend(verbands)arbeit. Wir sind
durch ein Beraternetzwerk im

Austausch mit dem BJR. Hierdurch

fallen ggf. Termine an; eine Teilnah-

me wird dann innerhalb der AG
abgestimmt.
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Verbreitunasarbeit 222X

nach Libertasia sind Methoden zur Verbreitungsarbeit der Rot Kreuz-

Ideen. Im Bayerischen Jugendrotkreuz bieten wir diese Formen regelmafsig
als Seminare oder iiber mehrere Tage (Youth on the run) an. Zur Weiterentwicklung
der Themen aber auch als Spielleiterinnen oder Spielleiter konnt ihr euch engagie-
ren.

8 Kontakt

Daniela Frei

Termine
= Keine festen Termine

= Zur Durchfiihrung des Youth on the run wird eine Projektgruppe mit der
Umsetzung betraut. Hier sind dann mehrere Termine notig (Ortsbesichti-
gung, Planung des Ablaufs, ...)

@ Informieren
https://i

rk-bavern.de/humanitaeres-voelkerrecht

H umanitires Volkerrecht, h.e.l.p.-Lehrgang, Youth on the run und Flucht

ist die Durchfiihrung des 24-Live-Rollen-
spiels Youth on the run in Bayern geplant.
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Daniela Frei

https://irk-bavern.de/kampagnen
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Offentlichkeitsarbeit E&

ir sind immer auf dem Weg der Verbesserung. Menschen mit Leiden-
schaft fiir Wort und Text. Junge Leute mit dem Blick fiir den Auslés-Mo-

ment. Oder Engagierte zur Weiterentwicklung unserer digitalen Medien
wie Newsletter, Homepage oder ,,mybaff“-APP finden in uns zwar kein Start-Up,
trotzdem aber eine kreative Basis flr Ideen.

Wer sich bei einzelnen Veranstaltungen oder langerfristig und konzeptionell
beteiligen moéchte, ist auch bei uns richtig.

Oder du meldest dich und kommst in unseren Pool der Kreativitat. Wir fra-
gen diesen gezielt fiir Veranstaltungen an, bei denen wir jemanden brauchen, die
schreibt oder der Fotos macht, Video schneidet oder unsere zahlreichen Social
Media-Kanéle bedient.

o

Daniela Frei

]
‘ » In der Regel ein bis zwei Einsatze
» Dies hdngt von eurem Zeiteinsatz ab und richtet sich danach, wie und ob
ihr euch engagieren mochtet



Aus- und Fortbildun

sowie Notfalldarstellunc

stellung, also das Schminken und Mimen von Verletzungen und die Aus- und

Z wei grofse Bereiche in denen wir natiirlich aktiv sind, sind die Notfalldar-
Fortbildung der Gruppenleiterinnen und Gruppenleiter.

Wir haben keine landesweiten Arbeitsgruppen zu den beiden Themen. Jedoch
koordinieren wir regelmaéfsige Austauschrunden in diesen beiden Arbeitsfeldern.

o

Wer sich in den Bereichen engagieren mochte, kann dies auf Bezirksebene
machen. In Schwaben, Niederbayern/Oberpfalz, Ober- und Mittelfranken, Unter-
franken und Oberbayern gibt es fiir die beiden Bereiche Notfalldarstellung und
Aus- und Fortbildung jeweils eigene Arbeitsgruppen, sog. Lehrteams. Diese verant-
worten vor Ort beide Themen.

o

Daniela Frei und Stefanie Widmann

Ansprechpersonen in den Bezirksverbédnden:

Ober- und Mittelfranken Oberbayern Unterfranken
Bettina Kuhn Ilona Ziegler Stefan Fischer
kuhn@bvomf.brk.de ziegler@bvobb.brk.de fischer@bvufr.brk.de
Niederbayern/Oberpfalz Schwaben

Martin Stumpf Ralf Nachtmann

stumpf@bvndb.brk.de nachtmann@bvschwaben.brk.de

@ https://jrk-bavern.de/bildung-im-jugendrotkreuz
https://jrk-bayern.de/notfalldarstellung

1T
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Informiert bleiben ESS88

n Bayerisches.Jugendrotkreuz

g @JRK_Bayern
jrk-bayern.de/whatsapp
|@| @JRK_Bayern

Abonniert unseren Newsletter unter
www.jrk-bavern.de/newsletter




Wer sich interessiert, das Bayerische Jugend-
rotkreuz auf Landesebene zu gestalten, kann
sich gerne an uns wenden. Bei Fragen zu

oL Aufwand, Nutzen, Bedarf bei Fragen, ,,ob ich
das Giberhaupt leisten kann®, kénnen wir
gerne bei der Klarung helfen. Alle Arbeitsbe-
reiche und Arbeits- sowie Projektgruppen
werden hauptberuflich begleitet.

h FLORIAN RORLE

-— a! -~ Florian ist fiir die Bereiche Mini-Trau-Dich, Trau-Dich, Juniorhelfer, Schulsani-
- tatsdienst und Wettbewerbe zustiandig.

Er ist erreichbar unter 089 9241-1391 oder roessle@Ilgst.brk.de

.“’;' ¥
ri' \"" i

STEFANIE WIDMANN

Steffi ist fiir die Bereiche Aus- und Fortbildung sowie fiir die Initiative
Stop! Augen auf! verantwortlich.

Sie ist erreichbar unter 089 9241-1370 oder widmann@Igst.brk.de

JORG DUDA
Jorg ist fir die AG Diversitdt und die AG Leonore von Tucher-Stiftung zustindig.
Er ist erreichbar unter 089 9241-1341 oder duda@Igst.brk.de

DANIELA FREI

Daniela ist flir die Bereiche Notfalldarstellung, Verbreitungsarbeit, Kampagne,
Offentlichkeitsarbeit und Internationales zustindig.

Sie ist erreichbar unter 089 9241-1343 oder frei@lgst.brk.de

Wir haben den besten Kaffee im Haus. Und den teilen wir gerne. Wer also mal bei
uns vorbei kommen mag, ist herzlich nach Miinchen eingeladen:

Bayerisches Jugendrotkreuz
Garmischer Strafde 19-21
81373 Miunchen www.jrk-bayvern.de/geschaeftsstelle
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