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Tausende junge Menschen engagieren sich in unserem Verband. Ob als Grup-
penleitung oder Leiter/-in der Jugendarbeit, in Fachbereichen, dem Schulsa-
nitätsdienst oder kurzfristig bei der Unterstützung von Freizeitmaßnahmen. 

Auf Landesebene wirken Menschen in acht Arbeitsgruppen und freien Formen 
daran, Inhalte umzusetzen und die Ziele des Verbandes zu realisieren. 

Um euch einen Einblick in die inhaltliche Arbeit auf Landesebene zu geben, gibt 
es in dieser Broschüre eine Übersicht über die eingesetzten AGs. Außerdem wird 
euch aufgezeigt, wie es gelingt, sich auch außerhalb von festen Strukturen zu betei-
ligen: ganz nach individuellen zeitlichen Möglichkeiten oder Interessen. 

Wir würden uns freuen, wenn das Heft dazu beiträgt, zu überlegen, ob Engage-
ment auf Landesebene für euch spannend und herausfordernd aber auch gleich-
zeitig spaßvoll und gewinnbringend sein kann. 
Und wir würden uns über ein kennen lernen oder wiedersehen auf Landesebene 
freuen.

Sonja, Charly und Luisa
Landesleitung Bayerisches Jugendrotkreuz

Vorwort
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In acht Arbeits- und Projektgruppen auf Landesebene engagieren sich junge 
Menschen für den Verband. Auf den nachfolgenden Seiten haben wir euch die-
se dargestellt. Die Zeitansätze und auch die Themen sind immer aushandelbar. 

Denn die Häufigkeit der Treffen und die Aufgaben überlegen sich die Mitglieder 
jeweils innerhalb ihrer Arbeits- und Projektgruppe. Gerade „mehr“ geht immer, 
wenn ihr Zeit habt und engagiert an einem Thema arbeiten wollt. Die Angaben bil-
den daher den derzeitigen Ist-Stand wieder.

Beratungen und Ergebnisse fließen über die Gremien wie Landesleitung oder 
Landesausschuss auch wieder zurück. Hierdurch ist sichergestellt, dass der Ver-
band in seiner ganzen Größe von Miltenberg-Obernburg bis Berchtesgaden und 
von Neu-Ulm bis Freyung-Grafenau eingebunden ist und von Ergebnissen profi-
tiert. 

Grundsätzlich sollten Mitglieder in unseren Arbeits- und Projektgruppen 18 
Jahre alt sein. Sie sollten bereit sein, zu Treffen innerhalb Bayerns fahren zu wol-
len und über eine Grundausstattung an Kommunikationsmedien verfügen, da eini-
ges per E-Mail oder Datenaustausch geschieht. 
Von unserer Seite unterstützen wir bei der Einführung von neuen Mitgliedern. Wir 
tragen die Kosten für Verpflegung, Unterkunft und Fahrt. Gerne können auch Fort-
bildungen – die sich ggf. sogar im beruflichen Kontext anwenden lassen – durch 
uns (teil)übernommen werden. 
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AG Stiftung

Jörg Duda
Kontakt

Es gibt derzeit keine Mitglieder und somit auch keine Treffen.
Termine

 � Entwicklung von Ideen, das Stiftungsvermögen substanziell zu erhöhen
 �  Innerverbandliche Bewerbung der beiden Stiftungsprogramme „Projekt-

förderung“ und „Stifterinnen-Preis“ mit dem Ziel der besseren Identifika-
tion des Verbandes mit der Stiftung

Anforderung

Seit über 30 J
ahren unterstü

tzt 

die JRK-eigene
  Leonore von T

ucher- 

Stiftung das B
ayerische Juge

nd-

rotkreuz in de
r finanziellen

 

 Förderung.

Informieren
www.jrk-bayern.de/leonore
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AG Wettbewerbe

Aufgaben
 � Weiterentwicklung der Wettbewerbe im Bayerischen Jugendrotkreuz
 � Organisation und Durchführung des Landeswettbewerbs
 � Erstellung von Aufgaben-Vorschlägen für die Kreis- & Bezirkswettbewerbe 
 � Erstellung der Aufgaben für den Landeswettbewerb

Termine
 � 2 feste Wochenenden im Herbst
 � Teilnahme am Landeswettbewerb im Juli
 �  zuverlässige und fristgemäße Erstellung und Überarbeitung der 

 übernommenen Aufgaben in Heimarbeit

Kompetenz
 �  Gespür für altersgerechte Themen, Zugänge und Methoden, um die 

Wettbewerbsaufgaben zielgruppengerecht entwickeln zu können
 � sicherer Umgang mit MS-Office und Google-Drive
 � zuverlässiger Kontakt und Kommunikation via Mail

Zusammensetzung
Üblicherweise entsenden die 5 Bezirksverbände Mitglieder in die AG Wett-
bewerbe

Florian Rößle
Kontakt

Informieren
https://jrk-bayern.de/wettbewerbe
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AG Diversität

Aufgaben
 �  Entwicklung und Umsetzung von Ideen/Bildungsangeboten der Diversi-

tätsarbeit im Bayerischen Jugendrotkreuz für alle Ebenen und zu verschie-
denen inhaltlichen Schwerpunkten auf Grundlage der Rahmenkonzeption 
der Bildungsarbeit im BJRK. 

 �  Beobachtung der Entwicklungen im BJRK und soweit möglich Begleitung 
von im Bereich Diversität aktiv handelnden Kreis- und Bezirksverbänden 

 �  Erarbeitung von Kriterien zur Qualitätssicherung in der Aus- und Fortbil-
dung zu Diversität 

 �  Inhaltliche Verantwortung und Aktualisierung der Ausbildungsunterlagen 
für Diversität im BJRK 

 �  Übernahme von Vorträgen zum Thema Diversität im Bayerischen Jugend-
rotkreuz 

 �  Unterstützung anderer Arbeitsgruppen

Termine
 � 2 Termine mit einer Übernachtung
 � 2 Telefonkonferenzen
 � Arbeit zu Hause (Schreibarbeiten); etwa 2 Stunden/Monat
 � Station am Landeswettbewerb im Juli

Jörg Duda
Kontakt

Informieren
https://jrk-bayern.de/diversitaet
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AG Trau-Dich

Aufgaben
kontinuierliche konzeptionelle und inhaltliche Weiterentwicklung unserer 
Angebote für Einrichtungen zu Kinderbetreuung (Mini-Trau-Dich, Trau-Dich)

Termine
 � 2 Tagestreffen
 � 1-2 Telefonkonferenzen
 � Arbeit zu Hause (Schreibarbeiten)

Florian Rößle
Kontakt

Das JRK-Programm Trau-Dich richtet sich an Kinder ab 4 Jahren in 
Einrichtungen zur Kinderbetreuung. Kinder erlernen den Umgang mit 
den Themen Wundversorgung, Notruf, Beulen und Quetschungen, Ver-
brennungen und Verbrühungen, Verätzungen, Nasenbluten sowie stabile 
Seitenlage.

Informieren
https://jrk-bayern.de/trau-dich
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AG Juniorhelfer

Aufgaben
Weiterführung des Juniorhelfers über Print hinaus hinsichtlich digitaler 
Medien

Termine
 � 2-3 Tagestermine
 � Arbeit zu Hause (Schreibarbeiten)
 �  Vertretung des Themas z.B. bei Tagung der 

bayerischen Lehrerverbände

Florian Rößle
Kontakt

In 8 Unterrichtseinheiten erlernen 

Kinder an der Grundschule die 

wesentlichen Erste Hilfe-Inhalte 

und Umgang zu Pflasterverband, 

Notruf, Bauchschmerzen, Kopfver-

letzung, Bewusstlosigkeit, Ver-

brennung, Knochenbruch, starke 

Blutung. Er wird durch Ausbild-

re/-innen des BRK oder Lehrerin-

nen und Lehrer der Grundschule 

durchgeführt.

Informieren
https://jrk-bayern.de/juniorhelfer
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AG Schulsanitätsdienst

Aufgaben
 � Inhaltliche Bearbeitung des Themas Schulsanitätsdienst
 � Mitwirkung am jährlichen SSD-Praxistag im Frühjahr

Termine
 � 1-2 Tagestermine oder Abendtermine pro Jahr
 � SSD-Praxistag im Frühjahr

Florian Rößle
Kontakt

Informieren
https://jrk-bayern.de/schulsanitaetsdienst
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AG zu „STOP!  
Augen auf!“

Aufgaben
 �  Ausbau und Pflege eines Konzeptes zur verbandsweiten Gewaltprävention.
 � Verankerung des Themas auf allen Ebenen des Verbands
 �  Ausbau und Betreuung des Netzwerkes von Vertrauenspersonen und wei-

teren im Thema Aktiven
 �  Beratung und Information über die Initiative „STOP! Augen auf!“ in den 

Gremien des Verbandes 
 � Weiterentwicklung von Arbeits- und Ausbildungsmaterialien
 �  Durchführung von Infoveranstaltungen sowie Schulungs- und Werbemaß-

nahmen

Term ine
 � 2 Tagestermine
 � 1 Tagestermin inkl. Vorabend
 �  Vertretung des Themas bei JRK-Bezirksver-

sammlungen oder anderen Gremien
 �  Übernahme von Vorträgen und Schulungen 

im (B)JRK

Stefanie Widmann
Kontakt

Auch dem Bayerischen Jugendring 
ist der Schutz vor (sexualisierter) 
Gewalt wichtig in der Kinder- und 
Jugend(verbands)arbeit. Wir sind 

durch ein Beraternetzwerk im 
Austausch mit dem BJR. Hierdurch 

fallen ggf. Termine an; eine Teilnah-
me wird dann innerhalb der AG 

abgestimmt.

Außerdem sind für „STOP! 
Augen auf!“ Beauftragte für 
 Gewaltprävention sowie die 
Vertrauenspersonen aktiv. 

Informieren
https://jrk-bayern.de/stop-augen-auf

Zusammensetzung
Mitglieder aus den Gemeinschaften und der Bezirksverbände
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und sonst so…?  

Nicht nur in 
den strukturi

erten Formen 
von 

 Arbeits- oder
 Projektgrupp

en engagieren
 sich 

junge Mensche
n in  unserem 

Verband.  Eini
ge 

 Themen wie Ve
rbreitungsarb

eit, Öffentli
ch-

keitsarbeit o
der die aktue

lle JRK- Kampa
gne 

„was geht mit
 Menschlichke

it?“ werden e
her 

freier bearbe
itet. Hiermit

 kommen wir d
er 

 Entwicklung e
ntgegen, dass

 langfristige
s 

 Engagement in
 Verbänden eh

er abnimmt un
d sich 

junge Mensche
n immer stärk

er nach gerad
e 

 vorhandenen Z
eitressourcen

 oder nach Lu
st und 

Interesse eng
agieren.  
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Verbreitungsarbeit

Humanitäres Völkerrecht, h.e.l.p.-Lehrgang, Youth on the run und Flucht 
nach Libertasia sind Methoden zur Verbreitungsarbeit der Rot Kreuz-
Ideen. Im Bayerischen Jugendrotkreuz bieten wir diese Formen regelmäßig 

als Seminare oder über mehrere Tage (Youth on the run) an. Zur Weiterentwicklung 
der Themen aber auch als Spielleiterinnen oder Spielleiter könnt ihr euch engagie-
ren.

Termine
 � Keine festen Termine
 �  Zur Durchführung des Youth on the run wird eine Projektgruppe mit der 

Umsetzung betraut. Hier sind dann mehrere Termine nötig (Ortsbesichti-
gung, Planung des Ablaufs, …)

Daniela Frei
Kontakt

2020 
cist die Durchführung des 24-Live-Rollen-
spiels Youth on the run in Bayern geplant. 

Informieren
https://jrk-bayern.de/humanitaeres-voelkerrecht
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JRK-Kampagne

Daniela Frei
Kontakt

Viele Menschen
 fragen sich a

ngesichts 

weltweiter Kri
sen und wachse

nder  sozialer 

Kälte, inwiewe
it humanitäre 

Werte noch 

zählen. Auf di
ese Frage antw

ortet das 

 Jugendrotkreuz
 mit der dreij

ährigen 

 Kampagne (2017
 - 2019) „Was ge

ht mit Mensch-

lichkeit?“ und
 ruft Kinder u

nd Jugendliche
 

auf, mitzumach
en.

Informieren
https://jrk-bayern.de/kampagnen
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Wir sind immer auf dem Weg der Verbesserung. Menschen mit Leiden-
schaft für Wort und Text. Junge Leute mit dem Blick für den Auslös-Mo-
ment. Oder Engagierte zur Weiterentwicklung unserer digitalen Medien 

wie Newsletter, Homepage oder „mybaff“-APP finden in uns zwar kein Start-Up, 
trotzdem aber eine kreative Basis für Ideen.

Wer sich bei einzelnen Veranstaltungen oder längerfristig und konzeptionell 
beteiligen möchte, ist auch bei uns richtig. 

Oder du meldest dich und kommst in unseren Pool der Kreativität. Wir fra-
gen diesen gezielt für Veranstaltungen an, bei denen wir jemanden brauchen, die 
schreibt oder der Fotos macht, Video schneidet oder unsere zahlreichen Social 
Media-Kanäle bedient. 

Öffentlichkeitsarbeit

Termine
 � In der Regel ein bis zwei Einsätze
 �  Dies hängt von eurem Zeiteinsatz ab und richtet sich danach, wie und ob 

ihr euch engagieren möchtet

Daniela Frei
Kontakt
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Zwei große Bereiche in denen wir natürlich aktiv sind, sind die Notfalldar-
stellung, also das Schminken und Mimen von Verletzungen und die Aus- und 
Fortbildung der Gruppenleiterinnen und Gruppenleiter.

Wir haben keine landesweiten Arbeitsgruppen zu den beiden Themen. Jedoch 
koordinieren wir regelmäßige Austauschrunden in diesen beiden Arbeitsfeldern.

Wer sich in den Bereichen engagieren möchte, kann dies auf Bezirksebene 
 machen. In Schwaben, Niederbayern/Oberpfalz, Ober- und Mittelfranken, Unter-
franken und Oberbayern gibt es für die beiden Bereiche Notfalldarstellung und 
Aus- und Fortbildung jeweils eigene Arbeitsgruppen, sog. Lehrteams. Diese verant-
worten vor Ort beide Themen. 

Aus- und Fortbildung  
 sowie Notfalldarstellung

Daniela Frei und Stefanie Widmann
Kontakt

Ansprechpersonen in den Bezirksverbänden:
Kontakt

Ober- und Mittelfranken
Bettina Kuhn
kuhn@bvomf.brk.de
Niederbayern/Oberpfalz
Martin Stumpf
stumpf@bvndb.brk.de

Oberbayern
Ilona Ziegler
ziegler@bvobb.brk.de
Schwaben
Ralf Nachtmann
nachtmann@bvschwaben.brk.de

Unterfranken
Stefan Fischer
fischer@bvufr.brk.de

Informieren
https://jrk-bayern.de/bildung-im-jugendrotkreuz
https://jrk-bayern.de/notfalldarstellung
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Informiert bleiben

jrk-bayern.de/whatsapp

@JRK_Bayern

Bayerisches.Jugendrotkreuz

@JRK_Bayern

Abonniert unseren Newsletter unter  
www.jrk-bayern.de/newsletter
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Kontakte

FLORIAN RÖßLE
Florian ist für die Bereiche Mini-Trau-Dich, Trau-Dich, Juniorhelfer, Schulsani-
tätsdienst und Wettbewerbe zuständig. 
Er ist erreichbar unter 089 9241-1391 oder roessle@lgst.brk.de

STEFANIE WIDMANN
Steffi ist für die Bereiche Aus- und Fortbildung sowie für die Initiative 
Stop! Augen auf! verantwortlich.
Sie ist erreichbar unter 089 9241-1370 oder widmann@lgst.brk.de

JÖRG DUDA
Jörg ist für die AG Diversität und die AG Leonore von Tucher-Stiftung zuständig. 
Er ist erreichbar unter 089 9241-1341 oder duda@lgst.brk.de

DANIELA FREI
Daniela ist für die Bereiche Notfalldarstellung, Verbreitungsarbeit, Kampagne, 
Öffentlichkeitsarbeit und Internationales zuständig.
Sie ist erreichbar unter 089 9241-1343 oder frei@lgst.brk.de

Wir haben den besten Kaffee im Haus. Und den teilen wir gerne. Wer also mal bei 
uns vorbei kommen mag, ist herzlich nach München eingeladen: 

Bayerisches Jugendrotkreuz
Garmischer Straße 19-21
81373 München

Wer sich interessiert, das Bayerische Jugend-
rotkreuz auf Landesebene zu gestalten, kann 

sich gerne an uns wenden. Bei Fragen zu 
Aufwand, Nutzen, Bedarf bei Fragen, „ob ich 

das überhaupt leisten kann“, können wir 
gerne bei der Klärung helfen. Alle Arbeitsbe-

reiche und Arbeits- sowie Projektgruppen 
werden hauptberuflich begleitet.

www.jrk-bayern.de/geschaeftsstelle
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