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Das Bayerische Rote Kreuz — Korperschaft des offentlichen Rechts — ist einer der groRten Wohlfahrtsverbande und
die fuhrende Hilfsorganisation in Bayern. Es gliedert sich in 73 Kreis-, 5 Bezirksverbande und die Landesgeschaftsstelle.
Es werden ca. 28.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschaftigt und rund 180.000 ehrenamtliche Helferinnen und
Helfer sind im Einsatz.

Das Bayerische Jugendrotkreuz (BJRK) ist der anerkannte Jugendverband des Bayerischen Roten Kreuzes. Durch
seine Arbeit flhrt es junge Menschen an das Ideengut des Roten Kreuzes heran.

Wir suchen fiir das Bayerische Jugendrotkreuz zum 01.01.2022 einen
Bildungsreferenten (m/w/div.)

Sie verantworten die Aufgabenbereiche Aus- und Fortbildung, Qualitdtsmanagement und Pravention vor sexualisierter
Gewalt.

lhre Aufgaben:

e  Aus- und Fortbildung fiir Ehrenamtliche in der Jugend(verbands)arbeit
Planung des Lehrgangsangebotes und Erstellung des Lehrgangskalenders fir das BJRK
Lehrgangskonzeption, -organisation-, -durchflihrung, -evaluation und -verwaltung
Erstellung und Weiterentwicklung von Arbeitshilfen, Publikationen und Lehrmaterialien
Fachliche Verantwortung fiir das Thema ,Schutz von Kindern und Jugendlichen vor Gewalt*
Vertrauensperson des Bayerischen Jugendrotkreuzes sowie Begleitung der ehrenamtlichen
Vertrauenspersonen des BJRK
e Zusammenarbeit mit ehrenamtlich besetzten Arbeitsgruppen und Gremien des BJRK
e Begleitung der QM-Rezertifizierung sowie Weiterentwicklung des bisherigen QM-Systems des BJRK
e Anleitung von Praktikant*innen

lhr Profil:
e Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit
¢ Kenntnisse und mehrjahrige (haupt-/ehrenamtliche) Erfahrung in der Jugendverbandsarbeit, speziell in der
Aus- und Fortbildung
Kenntnisse in der Erwachsenenbildung (Methodik/Didaktik)
Kenntnisse und Erfahrung in der Praventionsarbeit
Gute EDV-Kenntnisse (Office, Grafik/Layout)
Belastbares, proaktives, kreatives, offenes, flexibles und engagiertes Organisationstalent
Bereitschaft zur Teamarbeit und partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit Hauptberuflichen und Ehrenamtlichen
Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und in den Abendstunden
Identifizierung mit den Grundsatzen des Roten Kreuzes
Idealerweise Erfahrung in der Anleitung von Praktikant*innen
PKW-Fihrerschein

Unser Angebot:
e Verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tatigkeit in einem dynamischen Team
e Sehr gutes Arbeitsklima
e Vergutung und soziale Leistungen nach den Tarifvertragen des BRK
e Flexibel gestaltbare Arbeitszeiten und Mdéglichkeit zum mobilen Arbeiten

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, bitten wir um Ubersendung lhrer aussageféhigen Bewerbungsunterlagen bis
zum 26.11.2021 Uber das Bewerbungsformular auf der Homepage des BRK unter www.brk.de/stellenmarkt oder per
Post unter Angabe der Kennung 72-0253.
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Landesgeschéftsstelle
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Garmischer Str. 19-21
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